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Wynagrodzenie wyptacone i nalezne cztonkom Zarzadu oraz czionkom Rady Nadzorczej Spotki przedstawiato sie nastepujaco:

w tysigcach ztotych

Zarzad
Rada Nadzorcza
Zarzad — jednostki zalezne!”

Razem®@

za rok za rok

zakonczony zakonczony

31 grudnia 31 grudnia

2009 2008

713 606

233 261

278 441

1.224 1.308

() wynagrodzenie wyptacone i nalezne cztonkom Zarzadu Grupy LOTOS S.A. z tytutu petnienia funkcji w Radach Nadzorczych i Radzie

Dyrektorow spétek zaleznych.

) warto$é wynagrodzenia uwzglednia zmiany w sktadzie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Grupy LOTOS S.A., ktére miaty miejsce w ciagu

okresu sprawozdawczego.

Na dzien 31 grudnia 2009 roku oraz na dzien 31 grudnia 2008 roku Spétka nie udzielita pozyczek i Swiadczen o podobnym charakterze
osobom wchodzgcym w sktad organdéw zarzadzajgcych i nadzorujacych.

Warto$¢ swiadczen pracowniczych po okresie zatrudnienia oraz pozostatych dtugoterminowych swiadczen pracowniczych kalkulowanych
zgodnie z MSR 19 Swiadczenia pracownicze na rzecz cztonkéw Zarzadu na dzieh 31 grudnia 2009 roku wyniosta 221 tysiecy ztotych (31
grudnia 2008 roku: 117 tysiecy ztotych).
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