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O Raporcie
O Raporcie Rocznym

(]
o Podstawowe dane 2009
o List Przewodniczacego Rady Nadzorczej
o List Prezesa Zarzadu
Profil organizaciji
Przedmiot i zakres dziatalnosci

o Akcjonariat
o Grupa Kapitatowa LOTOS

o Qrganizacja
Czlonkostwo w organizacjach
Wizja rozwoju
o Zréwnowazony rozwoj w perspektywie 10+
o Strategia dziatalnosci
o Stopien realizacji celow strategicznych
o Kluczowe ryzyka, szanse i wyzwania w aspekcie zrownowazonego rozwoju
Dokonania i prognhozy
o Uwarunkowania dziatalnosci
= Zewnetrzne uwarunkowania rozwoju
= Wewnetrzne uwarunkowania rozwoju
= Trendy i prognozy
o Sytuacja finansowa i majatkowa
o Gietda
» Grupa LOTOS na gietdze
= RESPECT - nowy indeks gietdowy
o Dziatalnos¢ poszukiwawczo - wydobywcza
= Podejscie do zarzadzania
= Dokonania
= Plany rozwoju
o DziatalnosS¢ operacyjna
= Podejscie do zarzadzania

o

o
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= Dokonania
= Plany rozwoju

o Dziatalno$¢ rynkowa
= Podejscie do zarzadzania
= Dokonania
= Plany rozwoju

e Zaangazowanie
o Podstawy odpowiedzialnego biznesu

= Misja, wizja, wartosci
= Angazowanie interesariuszy
o Podejscie do zarzadzania
= Ludzie
= Srodowisko
= Bezpieczenstwo energetyczne
e Zarzadzanie
o tad korporacyjny
o Systemy zarzadzania
= PodejScie do zarzadzania
= Kluczowe normy i systemy
= Plany rozwoju
o Zarzadzanie ryzykiem
= PodejScie do zarzadzania
= Kluczowe instrumenty
=  Plany rozwoju

o Rada Nadzorcza Grupy LOTOS S.A.

Kompetencje
Sktad
State komitety Rady Nadzorczej

Wynagradzanie
Status niezaleznosSci
Unikanie konfliktu interesow
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= Zaangazowanie w kwestie zrbwnowazonego rozwoju
o Zarzad Grupy LOTOS S.A.
= Kompetencije
= Skiad
= Wynagradzanie
= Unikanie konfliktu interesow
e Sprawozdania
o Skonsolidowane sprawozdanie finansowe
= Opinia niezaleznego biegtego rewidenta
Wybrane skonsolidowane dane finansowe
Skonsolidowane sprawozdanie z pozycji finansowej
Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw
Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw pienieznych
Skonsolidowane sprawozdanie zmian w kapitatach wiasnych
Dodatkowe informacije i objasnienia
o Skonsolidowane sprawozdanie pozafinansowe
= Profil sprawozdania
= Ekonomiczne aspekty dziatalnosci
. $po’reczne aspekty dziatalnosci
= Srodowiskowe aspekty dziatalnosci
¢ Informacje dodatkowe
o Kalendarium 2009
o Tabela tre$ci GRI i zasad UN Global Compact
o Stownik termindéw branzowych
o Stownik terminéw spotecznych
o Kontakt
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